PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA
Estado do Parana

LEI N° 432, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2009

Dispde sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de Ventania e da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Ventania, Estado do Parana, aprovou, e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

L E 1

TITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A Estrutura Administrativa é integrada por 6rgaos da Administracéo
Publica Municipal direta, que constituem o Governo Municipal, na forma desta
Lei.

Art. 2° - Compete ao Prefeito Municipal, em conjunto com os Secretarios
Municipais, a direcdo superior dos 6rgaos que integram a Estrutura
Administrativa da Administracdo Publica Municipal Direta.

Art. 3° - A Estrutura Administrativa de que trata esta Lei, € constituida de 6rgaos
de direcao superior, sendo a sua hierarquia instituida na forma do Anexo I desta
Lei.

TITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 4° - Constitui objetivo principal da Estrutura Administrativa contribuir para
que o Poder Executivo Municipal possa aprimorar a Administracio Municipal em
prol dos interesses da coletividade e do atendimento a sua finalidade ultima, o
interesse publico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA
Estado do Parana

Art. 5° - Para alcancar o objetivo do artigo anterior, serdo adotadas as seguintes
metas para a Administracdo Municipal:

I - facilitar e simplificar o acesso dos municipes aos servicos e equipamentos
publicos municipais;

II - simplificar e reduzir os controles administrativos ao minimo considerado
indispensavel, evitando o excesso de burocracia e a tramitacdo desnecessaria de
documentos, assim como a incidéncia de controles desnecessarios e meramente
formais;

IIT - tornar agil o atendimento aos municipes, quanto ao cumprimento das
exigéncias legais de qualquer ordem, promovendo a adequada orientacdo quanto
aos procedimentos burocraticos;

IV - promover a integracdo dos municipes na vida politico-administrativa do
Municipio, a fim de possibilitar um contato direto com os anseios e as
necessidades da comunidade, de modo a direcionar, objetivamente a atuacio da
Administracéo;

V - elevar o nivel de capacitacdo, a produtividade e a eficiéncia dos servidores
publicos municipais, mediante a adocéo de critérios rigorosos de admissao,
treinamento, aperfeicoamento e desenvolvimento;

VI - atualizar permanentemente os servicos e equipamentos, visando a

modernizacdo e a racionalizacdo dos métodos de trabalho, com a finalidade de
reduzir custos e ampliar a oferta de servicos com aprimoramento qualitativo.

Art. 6° - Os objetivos da Administracdo Municipal serdo enunciados
principalmente, através:
I - Plano Diretor Municipal;
II - Programa de Governo Municipal;
IIT - Plano Plurianual;
IV - Lei de Diretrizes Orcamentarias;
V - Lei Orcamentaria Anual.
TITULO III
DOS FUNDAMENTOS BASICOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 7° - As atividades da Administracdo Municipal obedecerao, em carater
permanente, aos seguintes fundamentos:
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I - planejamento;
IT - coordenacéo;
III - controle; e

IV - racionalizacéo.

Art. 8° - O planejamento, instituido como atividade constante da Administracédo
Municipal, € um sistema integrado que visa a promocao do desenvolvimento
sécio-economico do Municipio, compreendendo a selecdo dos objetivos, diretrizes,
programas e os procedimentos para atingi-los, sempre determinados em funcao
da realidade local.

Art. 9° - As atividades da Administracdo Municipal e, especialmente a execucao
dos planos e programas de governo serdo objetos de permanente coordenacao
entre os 6rgaos dos diversos niveis hierarquicos.

Art. 10 - A Administracdo Municipal, além dos controles formais concernentes a
obediéncia a preceitos legais e regulamentares devera dispor de instrumentos de
acompanhamento e avaliacdo de resultados da atuacédo dos seus diversos 6rgaos,
agentes e servidores.

Art. 11 - O controle das atividades da Administracdo Municipal devera exercer-se
em todos os niveis hierarquicos, compreendendo particularmente:

I - o controle pela chefia competente da execucdo dos programas e da observancia
das normas que disciplinem as atividades especificas do 6rgao controlado;

II - o controle da utilizacao, guarda e aplicacdo do dinheiro, bens e valores
publicos pelos Secretarios Municipais de Administracdo e Planejamento e de
Financas.

Art. 12 - Os servicos municipais deverdao ser permanentemente atualizados,
visando assegurar a prevaléncia dos objetivos sociais e econoémicos da acao
municipal sobre as conveniéncias de natureza burocratica, mediante:

I - repressao da hipertrofia das atividades-meio que deverao, sempre que possivel,
ser organizadas sob a forma de sistemas de trabalho ou fluxos de trabalho;

II - livre e direta comunicacao horizontal entre os diversos 6rgaos da
Administracdo para troca de informacodes, esclarecimentos e comunicagoes;
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IIT - supressao de controles meramente formais e daqueles cujo custo
administrativo ou social seja superior aos riscos.

Art. 13 - Para a execucao de seus programas e planos, a Administracao
Municipal podera utilizar-se de recursos colocados a sua disposicao por
entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras ou, mesmo, se consorciar
com outras entidades para a solucao de problemas comuns e melhor
aproveitamento de recursos técnicos, financeiros e materiais, sempre observadas
as disposicoes legais pertinentes.

TITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Capitulo I
Dos Orgios Subordinados a Chefia do Poder Executivo

Art. 14 - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Ventania
compoem-se dos seguintes 6rgaos subordinados a Chefia do Poder Executivo:

I - Gabinete do Prefeito;

Il - Secretaria Municipal de Administracdo de Sub-Prefeitura;
IIT - Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento;

IV - Secretaria Municipal de Licitacées, Contratos e Compras;
V - Secretaria Municipal de Financas;

VI - Secretaria Municipal de Saude;

VII - Secretaria Municipal de Educacao;

VIII - Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo;

IX — Secretaria Municipal de Acao Social e Assuntos da Familia;
X — Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos;

XI - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente;

XII - Secretaria Municipal de Industria e Comércio.
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Capitulo II

Do Gabinete do Prefeito

Art. 15 - O Gabinete do Prefeito Municipal fica constituido dos seguintes 6rgaos:
I - Chefia de Gabinete;

II - Divisao de Atendimento;

III - Procuradoria Geral;

IV - Controladoria Interna.

Capitulo III

Da Secretaria Municipal de Administracao de Sub-Prefeitura

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Administracdo de Sub-Prefeitura é
constituida dentro da Estrutura Administrativa.

Capitulo IV

Da Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento fica
constituida dos seguintes érgaos:

[. Departamento de Recursos Humanos;
[I. Departamento da Unidade Detran;
III. Departamento de Planejamento Alimentar;
IV. Divisao da Unidade Detran;
V. Divisao de Seguranca;
VI. Divisédo de Patrimoénio;
VII. Divisao de Controle de Frotas;
VIII. Divisao de Almoxarifado.

Capitulo V

Da Secretaria Municipal de Licitacoes, Contratos e Compras
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Art. 18 - A Secretaria Municipal de Licitacées, Contratos e Compras fica
constituida dos seguintes 6rgaos:

I - Departamento de Contratos;
II - Departamento de Compras.
Capitulo VI
Da Secretaria Municipal de Financas

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Financas fica constituida dos seguintes
orgaos:

I - Departamento de Cadastro e Tributacao;
IT - Divisao de Cadastro e Tributacéo;

III - Divisao de Fiscalizacao.

Capitulo VII
Da Secretaria Municipal de Saade
Art. 20 - A Secretaria Municipal de Saude fica constituida dos seguintes 6rgéos:

[. Departamento da Unidade Basica de Saude e PAM — Sede;
II. Departamento do Posto de Satide Juvelina Haberland,;
III. Divisao do Posto Sauide Juvelina Haberland,;
IV. Divisao de Triagem;
V. Divisao de Enfermagem,;
VI. Divisao de Epidemiologia;
VII. Divisao de Vigilancia Sanitaria;
VIII. Departamento do Posto de Saude Distrito de Novo Barro Preto.

Capitulo VIII
Da Secretaria Municipal de Educacao

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Educacéo fica constituida dos seguintes
orgaos:
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I. Escola Homero Talevi Campos;
II. Escola Juscelino K. de Oliveira;
III. Escola Jodo Batista Lemes;
IV. Divisao de Ensino Especial;
V. Divisao Pedagogica,;
VI. Coordenadoria de Ensino Pré-Escolar Tia Chiquita;
VII. Coordenadoria de Ensino Pré-Escolar Raio de Sol;
VIII. Coordenadoria de Creche Menino Jesus;
IX. Coordenadoria de Creche Crianca Feliz;
X. Coordenadoria do PETI;
XI. Coordenadoria do Transporte Escolar.

Capitulo IX
Da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo fica constituida
dos seguintes o6rgaos:

I - Departamento de Esportes;
II - Departamento de Cultura;
IIT - Divisao de Esportes do Distrito Novo Barro Preto;

IV - Departamento de Turismo.

Capitulo X
Da Secretaria Municipal de Acao Social e Assuntos da Familia

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Acao Social e Assuntos da Familia fica
constituida dos seguintes 6rgaos:

[. Departamento de Assisténcia Social;
II. Departamento de Projetos Sociais e Comunitarios;
III. Divisao de Projetos Sociais e Comunitarios.
Capitulo XI

Da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Puablicos

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos fica constituida dos
seguintes 6rgaos:
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I. Departamento de Obras e Servicos Publicos;
II. Divisao de Obras — Sede;
III. Divisao de Obras do Distrito do Novo Barro Preto;
IV. Divisao de Servicos Publicos;
V. Divisao e Controle de Veiculos;
VI. Divisdo de Manutencéao e Servicos Urbanos;
VII. Divisao de Mecanica, Maquinas e Veiculos;
VIII. Divisdo de Pavimentacao e Conservacao.

Capitulo XII
Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente

Art. 25 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente fica
constituida dos seguintes 6rgaos:

[. Departamento de Agricultura e Pecuaria;
II. Divisado de Agricultura;
III. Divisao de Pecuaria;
IV. Departamento de Estradas Vicinais;

V. Divisao de Estradas Vicinais;
VI. Departamento de Meio Ambiente.

Capitulo XIII
Da Secretaria Municipal de Indastria e Comércio

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Industria e Comércio fica constituida do
orgao denominado Departamento de Industria e Comércio.

TITULO V
DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS
Capitulo I
Do Gabinete do Prefeito
Art. 27 - Ao Gabinete do Prefeito compete:

I - desenvolver atividades de assessoria ao Prefeito Municipal, na direcao
superior da Administracao Municipal;
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I - coordenar atividades politicas de relacionamento com o Poder Legislativo
Municipal, sociedade civil e outras esferas de governo;

IIT - coordenar os assuntos relacionados a Administracdo Publica Municipal;

IV - assessorar o Prefeito Municipal na elaboracao de atos administrativos,
mensagens, decretos, projetos de lei e outros atos da competéncia do Chefe do
Poder Executivo, ressalvada a competéncia institucional da Procuradoria Geral;
V - assistir ao Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuicoes
constitucionais, politicas e administrativas e promover a publicacao dos atos
oficiais;

VI - assessorar o Prefeito Municipal em suas relagcoes com o Estado, a Unido e os
outros Municipios e também, com os Poderes Judiciario e Legislativo, bem como
com a sociedade civil e suas organizacoes;

VII - coordenar o fluxo de informacées e expedientes oriundos e destinados as
secretarias e demais Departamentos Municipais e 6rgdos da Administracao

Municipal em matérias da competéncia do Chefe do Poder Executivo;

VIII - assessorar o Prefeito Municipal na analise politica da acdo governamental,
incluindo o planejamento destas acdes e o controle e auditoria internos;

IX - executar e transmitir ordens, decisoes e diretrizes politicas e administrativas
do Governo Municipal,

X - assistir ao Prefeito Municipal em assuntos referentes a politica e,
particularmente, nas relacoes politicas com o Poder Legislativo;

XI - acompanhar, na Camara Municipal e nos ambitos estadual e federal, a
tramitacao das proposicdes de interesse do Poder Executivo e do Municipio;

XII - prestar assisténcia pessoal ao Prefeito Municipal,
XIII - organizar o cerimonial;

XIV - coordenar a politica de comunicacgao institucional da Administracao
Municipal,;

XV - coordenar e promover a execucao dos servicos graficos, no ambito da
administracdo publica municipal e a publicacdo dos atos oficiais do Municipio;

XVI - coordenar as politicas publicas e desenvolver relagées com os Conselhos e
os Movimentos Sociais com atuacao no Municipio;

XVII - exercer outras atividades correlatas.
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§ 1° - Ao Procurador Geral compete:
I - representar o Municipio judicialmente e extrajudicialmente;
Il - exercer as atividades de consultoria e assessoramento ao Poder Executivo;

III - elaborar pareceres juridicos a vista de consultas formuladas pelo Prefeito
Municipal e pelas Secretarias Municipais;

IV - elaborar projetos de leis, minutas de decretos e portarias, além de outros
atos administrativos de competéncia do Poder Executivo;

V - propor acéo direta de inconstitucionalidade, mediante expressa autorizacao
do Prefeito Municipal,

VI - redigir e fundamentar juridicamente os vetos do Prefeito Municipal aos
projetos de lei;

VII - propor acao civil publica;
VIII - proceder exclusivamente a cobranca judicial da divida ativa;

IX - apreciar os atos técnicos-legislativos elaborados pela Administracéo
Municipal,

X - editar simulas de uniformizacdo administrativa;
XI - elaborar pareceres normativos administrativos;

XII - fazer-se representar, sob pena de nulidade do ato, nas sindicancias e
processos administrativos em todas as suas fases e nos julgamentos de processos
licitatorios;

XIII - receber e apurar dentincias relativas ao desempenho dos servidores
publicos municipais;

XIV - elaborar estudos sobre o comportamento ético do funcionalismo publico
municipal, néo tipificados como infracédo disciplinar, para fins de normatizacao;

XV - oferecer consultoria aos Secretarios Municipais, sobre os procedimentos a
serem adotados em casos de infracao disciplinar ou ética;

XVI - redigir, rever ou visar, previamente a sua assinatura, expedicdo ou
publicacao, sob nulidade de pleno direito, com base nos dados ou informacoes
constantes dos respectivos expedientes, as certidoes de natureza especial,
previamente definidas pelo Prefeito Municipal, os decretos declaratérios de
utilidade publica para fins de desapropriacao e os atos administrativos solicitados
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pelo Prefeito Municipal ou pelos Secretarios Municipais, quando se tratar de
assuntos de natureza juridica;

XVII - cooperar com o Estado na prestacao de assisténcia juridica aos
comprovadamente carentes de recursos econdmico-financeiros do Municipio, na
defesa do consumidor e dos direitos do homem e do cidadao;

XVIII - propor procedimentos e rotinas administrativas, com vistas a obtencéao de
maior eficiéncia e seguranca do servico publico municipal; e,

XIX - exercer outras atividades correlatas.

§ 2° - Ao Controlador Interno compete:

I - Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal, promover a sua integracédo operacional e expedir atos
normativos sobre procedimentos de controle;

II - Avaliar, a nivel macro, o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias, e nos
Orcamentos do Municipio;

IIT - Efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o retorno da
despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos da Lei Complementar n[]
101/00 - LRF;

IV - Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade
dos atos de gestao e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial da Prefeitura
Municipal,

V - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
centralizando, a nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado, respondendo pelo:

a.encaminhamento das prestacoes de contas anuais;

b. atendimento aos técnicos do controle externo;

c. recebimento de diligéncias e coordenacéo das atividades para a
elaboracédo de respostas;

d. acompanhamento da tramitacao dos processos e coordenacao da
apresentacdo de recursos;

VI - Alertar formalmente o Prefeito Municipal para que instaure imediatamente,
sob pena de responsabilidade solidaria, as acées destinadas a apurar os atos ou
fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que resultem em
prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando nao forem
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prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro,
bens ou valores publicos;

VII - Revisar a adequacdo da estrutura da Prefeitura Municipal ao cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidas;

VIII - Propor ao Prefeito Municipal as reformas estruturais necessarias ao melhor
funcionamento do Sistema de Controle Interno;

IX - Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades ou
ilegalidades apuradas, para as quais a administracdo nao tomou as providéncias
cabiveis visando a apuracao de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais
danos ou prejuizos ao erario;

X - Manifestar-se, quando inquinado pela Administracéo, acerca da regularidade
e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento e/ou legalidade de atos;

XI - Instituir e manter sistema de informacao para o exercicio das atividades
finalisticas do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal,

XII - Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboracao do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e dos Orcamentos do Poder
Executivo;

XIII - Assessorar a administracdo nos aspectos relacionados com os controles
interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestédo, emitindo relatérios e
pareceres sobre os mesmos;

XIV - Interpretar e pronunciar-se em carater normativo sobre a legislacéo
concernente a execugao orcamentaria, financeira e patrimonial;

XV - Efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento do limite de gastos totais
e de pessoal do Poder Executivo Municipal, nos termos da Constituicdo Federal e
da Lei Complementar n[1101/00 - LRF;

XVI - Estabelecer procedimentos e controles destinados a assegurar que as acgoes
que motivem a geracdo de novas despesas com duracdo superior a dois anos ou
os atos que gerem despesas de carater continuado, somente ocorram apos
observadas as exigéncias contidas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar
n(1101/00;

XVII - Exercer o acompanhamento sobre a divulgacao dos instrumentos de
transparéncia de gestao fiscal nos termos da Lei Complementar n[1101/00, em
especial quanto ao relatério resumido da execucao orcamentaria e ao relatério de
gestao fiscal, aferindo a consisténcia das informacdes constantes de tais
documentos;
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XVIII - Manter registros sobre a composicdo e atuaciao das comissoes de
licitacoes;

XIX - Propor a melhoria ou implantacao de sistemas de processamento eletronico
de dados em todas as atividades do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das
informacoes;

XX - Exercer outras atividades que, inerentes ao controle interno, visem a
realizacdo da sua finalidade;

XXI - Promover o acompanhamento das rotinas contabeis do Poder Executivo
Municipal, dispensando atencao especial as conciliacdes contabeis, prestacoes de
contas, informacdes gerenciais e financeiras fornecidas com embasamento no
sistema de contabilidade;

XXII - Verificar o cumprimento das metas durante a execucédo orcamentaria;

XXIII - Estabelecer as normas norteadoras ao adequado controle do patriménio
da Prefeitura Municipal,

XXIV - Padronizar procedimentos administrativos de gestao operacional,

XXV - Garantir, juntamente com a Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal, que
os procedimentos operacionais, instrumentos gerenciais, sistemas informatizados
e técnicas de administracdo, adotados pela Prefeitura Municipal, sejam

desenvolvidos com eficiéncia, eficacia e economia de recursos;

XXVI - Garantir a eficacia do controle, minimizando a possibilidade de falhas na
execucao de rotinas operacionais de trabalho estabelecidas;

XXVII - Acompanhar o cumprimento do cronograma fisico e financeiro dos
projetos e atividades decorrentes de contratos que visem a obtencao de bens e
servigos quantificaveis, fisica e financeira, em suas fases executivas;

XXVIII - Verificar o atendimento as especificacoes e requisitos previstos nos
contratos, nos casos de fornecimento ou desenvolvimento dos servicos ou
projetos.

XXIX - Assessorar o Prefeito Municipal em matéria de sua competéncia;

XXX - Desempenhar outras atividades afins que lhe forem cometidas por
autoridade competente.

XXXI - exercer outras atividades correlatas.

Capitulo II
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Da Secretaria Municipal de Administracao de Sub-Prefeitura

Art. 28 - A Secretaria Municipal de Administracdo de Sub-Prefeitura compete:
I - desenvolver atividades de assessoria ao Prefeito Municipal, na direcdo superior
da Administracdo Municipal, especialmente no que se refere & Sub-Prefeitura

Municipal,

II - coordenar atividades politicas de relacionamento do Poder Executivo
Municipal com 6rgaos e entidades da sociedade civil e outras esferas de governo;

IIT - assistir ao Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuicoes
constitucionais, politicas e administrativas;

IV - coordenar o fluxo de informacées e expedientes oriundos da Sub-Prefeitura e
destinados as demais Secretarias e Departamentos Municipais;

V - assessorar o Prefeito Municipal na analise politica da acdo governamental,
incluindo o planejamento destas acdes na Sub-Prefeitura Municipal,

VI - executar e transmitir ordens, decisoes e diretrizes politicas e administrativas
do Governo Municipal,

VII - coordenar a politica de comunicacao institucional da Administracao
Municipal, especialmente no que concerne a Sub-Prefeitura,

VIII - coordenar as politicas publicas e desenvolver relacdes com os Conselhos e
os Movimentos Sociais com atuacao no Municipio;

IX - exercer outras atividades correlatas.
Capitulo III

Da Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento compete:

I - assessorar o Prefeito Municipal na gestdo de recursos humanos e
administrativos da Administracdo Publica Municipal Direta;

II - formular, propor e aplicar a politica municipal de recursos humanos da
Prefeitura Municipal,
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IIl - realizar treinamento, reciclagem e qualificacdo profissional visando a
obtencéao de eficiéncia no servigo publico municipal;

IV - promover os servigcos necessarios visando a seguranca e a vigilancia dos
bens publicos municipais, sejam moéveis ou imoéveis;

V - promover a concessdo dos servicos publicos, administrar e fiscalizar os
servicos concedidos;

VI - administrar os bens publicos municipais imoveis, locados ou concedidos a
terceiros;

VII - promover e gerenciar a informatizacdo e a modernizacédo de todos os
Servicos municipais;

VIII - gerenciar o protocolo, o arquivo e os servicos gerais da Prefeitura
Municipal,

IX - assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos pertinentes ao
desenvolvimento econéomico do Municipio;

X - assessorar o Prefeito Municipal na analise politica da acdo governamental,
incluindo o planejamento destas acoes;

XI - gerenciar a manutencédo do sistema e do processo de planejamento de
desenvolvimento urbano, econdémico e social, em conjunto com a sociedade civil;

XII - definir e propor a Politica de Desenvolvimento Econémico do Municipio,
suas diretrizes e instrumentos;

XIII - estudar e sistematizar dados sobre economia urbana, rural e regional,
elaborando e subsidiando pareceres, projetos e programas;

XIV - participar da elaboracédo do projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias e do
Plano Plurianual, em conjunto com a Secretaria Municipal de Financas,
coordenando a definicdo dos programas governamentais;

XV - formular e desenvolver a politica ambiental, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente, visando contribuir para a
melhoria da qualidade de vida de seus habitantes, mediante a preservacéo e
recuperacao dos recursos naturais, considerando o meio ambiente como
patrimoénio publico e a agricultura e pecuaria como atividades econémicas
necessarias ao desenvolvimento municipal;

XVI - ajustar e desenvolver convénios com 6rgaos federais e estaduais, entidades
particulares e empresas privadas objetivando o desenvolvimento das atividades
no ambito de sua competéncia;
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XVII - supervisionar e organizar o cardapio de merenda escolar em todas as
escolas municipais;

XVIII - realizar a inspecao dos alimentos no depoésito de merenda do municipio e
orientar as cantineiras quanto a recepcdo e armazenagem dos produtos;

XIX - informar, através de relatério bimestral, ao Conselho Municipal de Merenda
Escolar, quaisquer irregularidades na distribuicao da merenda;

XX - coordenar junto a Secretaria Municipal de Educacdo encontros entre
cantineiras e zeladores escolares, visando melhor aproveitamento dos produtores

hortifrutigranjeiros;

XXI - visitar semanalmente, sem data prevista, escolas em horario de distribuicao
da merenda, para conferir a qualidade da mesma.

XXII - exercer outras atividades correlatas.

Capitulo IV
Da Secretaria Municipal de Licitacoes, Contratos e Compras

Art. 30 - A Secretaria Municipal de Licitacées, Contratos e Compras compete:

I - assessorar o Prefeito Municipal e executar as atividades relativas aos
assuntos licitatorios, contratos, compras de bens e contratacdo de servicos pelo
Municipio;

Il - promover as licitacoes em todas as suas modalidades, quando da aquisicao
de servicos, materiais e bens de qualquer natureza requisitados pelos demais
orgaos da Municipalidade;

IIT - elaboracao e acompanhamento de processos licitatérios e contratos;

IV - confecgcao e manutencao de cadastro de fornecedores do Municipio;

V - divulgacao e encaminhamento para publicacao de atos licitatoérios;

VI - executar servicos de cotacoes de preco para as compras do Municipio;
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VII - gerenciar o armazenamento, controle e distribuicao interna dos materiais;

VIII - encaminhar extratos de contratos, ratificacdo de dispensa e inexigibilidade
de licitacoes;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Capitulo V
Da Secretaria Municipal de Financas

Art. 31 - A Secretaria Municipal de Financas compete:

I - assessorar o Prefeito Municipal e executar as atividades relativas aos
assuntos financeiros, fiscais, contabeis e orcamentarios do Municipio;

I - coordenar a elaboracdo da proposta de orcamento, orientando e
compatibilizando a elaboracdo de propostas parciais e setoriais e controlar sua

execucao;

IIT - elaborar e propor ao Prefeito Municipal as politicas fiscal e financeira do
Municipio;

IV - lancar, arrecadar e controlar tributos e receitas municipais;

V - executar a inscricdo da divida ativa, controlando sua arrecadacéo;
VI - exercer a fiscalizacao tributaria;

VII - processar a despesa;

VIII - fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e
expedi-las com autorizacao do Prefeito Municipal,

IX - exercer a contabilizacdo orcamentaria, financeira e patrimonial;
X - preparar balancetes, balancos e as prestacoes de contas;
XI - movimentar e controlar as contas bancarias da Prefeitura Municipal,

XII - exercer outras atividades correlatas.
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Capitulo VI
Da Secretaria Municipal de Satide
Art. 32 - A Secretaria Municipal de Satide compete:

I - estimular e garantir a ampla participacdo da comunidade na elaboracao,
controle e avaliacdo da politica de satide do Municipio;

II - promover agdes coletivas e individuais de promocao, prevencao, cura e
reabilitacao da saude;

IIT - organizar os programas de satde segundo a realidade epidemiologica e
populacional do Municipio, garantindo um servico de boa qualidade;

IV - garantir o acesso da populacao aos equipamentos de saude;

V - garantir equidade, resolutividade e integralidade nas ac¢oes de atencéo a
saude;

VI - estabelecer prioridades a partir de estudos epidemiolégicos e estudos de
viabilidade financeira;

VII - fortalecer mecanismos de controle através do Conselho Municipal de Saude;
VIII - permitir ampla divulgacdo das informacodes e dados em saude;

IX - garantir, nos termos de sua competéncia, acesso gratuito a todos os niveis
de complexidade do sistema;

X - implantar efetivamente sistema de referéncia e contra-referéncia;
XI - estabelecer mecanismos de efetiva avaliacao e controle da rede de servicos;

XII - valorizar as acoes de carater preventivo e promocao a saude visando a
reducao de internacdes e procedimentos desnecessarios;

XIII - estabelecer mecanismos de controle sobre a producéo, distribuicao e
consumo de produtos e servicos que envolvam riscos a saude;

XIV - fortalecer as acdes de vigilancia em saude enquanto rotina das Unidades de
Saude;

XV - participar efetivamente das acdes de integracdo e planejamento regional de
saude;

XVI - promover a saude o a qualidade de vida no trabalho aos servidores
publicos, assim como gerenciar o servico de assisténcia médica do trabalho;
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XVII - exercer outras atividades correlatas.

Capitulo VII

Da Secretaria Municipal de Educacao
Art. 33 - A Secretaria Municipal de Educacao compete:
I - estruturar, organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicoes oficiais

dos seus sistemas de ensino;

Il - promover a integracdo das politicas e planos educacionais do Municipio com
os da Uniao e do Estado;

IIT - promover o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho;

IV - propor e baixar normas complementares para o sistema de ensino
municipal;

V - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de
ensino, na area de sua competéncia;

VI - disponibilizar a educacao infantil em creches e pré-escolas, com prioridade
para o ensino fundamental,;

VII - elaborar e executar a proposta pedagoégica de acordo com a politica
educacional do Municipio;

VIII - efetivar a chamada publica dos alunos para o acesso ao ensino
fundamental e ao ensino médio;

IX - zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqtiéncia do aluno a escola;
X - ajustar e desenvolver convénios com 6rgaos federais e estaduais e entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua

competéncia;

XI - gerenciar os servicos de alimentacédo, transporte escolar e manutencao dos
bens moveis e imoveis do Municipio sob responsabilidade do Departamento.

XII - exercer outras atividades correlatas.

Capitulo VIII
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Da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo
Art. 34 - A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo compete:

I - elaborar as diretrizes esportivas e de lazer, com vistas propiciar a melhor
qualidade de vida a populacdo do Municipio;

II - incentivar, apoiar e fomentar as manifestacoes esportivas e de lazer, dando-
lhes dimenséao educativa;

IIT - estimular a participacédo da populacdo do Municipio em eventos desportivos
e de lazer, promovendo competi¢oes, cursos e seminarios;

IV - assessorar a implantacao e gerenciar a utilizacao dos equipamentos
necessarios e espacos destinados a pratica desportiva e de lazer;

V - promover a integracdo com os demais 6rgdos da Administracao Municipal, na
utilizacao e otimizacao dos equipamentos publicos para as praticas desportivas e
de lazer;

VI - gerenciar a realizacdo dos eventos municipais na area de sua competéncia;
VII - ajustar e desenvolver convénios com o6rgaos federais e estaduais e entidades
particulares objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua
competéncia;

VIII - manter os equipamentos e recursos esportivos e de lazer dos bairros,
promovendo e incentivando o desenvolvimento de eventos e de atividades
esportivas e de lazer.

IX - realizar as diretrizes da politica cultural do Municipio;

X - incentivar e apoiar a producao cultural nas suas diversas manifestacoes;

XI - proteger as manifestacoes de cultura popular de origem étnica e de grupos
participantes da constituicdo da nacionalidade brasileira;

XII - promover, proteger e preservar o patrimonio histérico, cultural e artistico do
Municipio;

XII - estimular a producéao cultural e a formacao de novos artistas;

XIV - gerenciar a realizacao dos eventos municipais nas areas de sua
competéncia;

XV - manutencao e reestruturacao do acervo da Biblioteca Pablica Municipal;
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XVI - participar da promocédo de medidas adequadas a preservacao do
patrimoénio arquitetdnico, urbanistico, paisagistico, histérico, cultural e
arqueoloégico;

XVII - assessorar o Prefeito Municipal na organizacédo, no planejamento e no
desenvolvimento do turismo;

XVIIII - gerenciar a manutencéo do sistema e do processo de planejamento
turistico, em conjunto com a sociedade civil;

XIX - definir e propor a politica de incentivo e desenvolvimento ao turismo, suas
diretrizes e instrumentos;

XX - elaboracdes de projetos e promocdo de acdes que visem a atracao
investimentos na area turistica do Municipio;

XXI - programas de divulgacao turistica do Municipio;
XXII - exercer outras atividades correlatas.
Capitulo IX

Da Secretaria Municipal de Acao Social e Assuntos de Familia

Art. 35 - A Secretaria Municipal de Acdo Social e Assuntos de Familia compete:
I - propiciar o desenvolvimento do sentido de cidadania;

II - apoiar o cidadédo em todas as formas de participacéao;

III - informar, orientar e divulgar os direitos do cidadao;

IV - apoiar todas as atividades que impliquem o exercicio da cidadania;

V - fomentar atividades da sociedade civil na efetivacao e fortalecimento da
cidadania;

VI - fomentar a participacao do cidadao no estabelecimento de politicas publicas;

VII - promover a orientacdo e assisténcia juridica dos legalmente necessitados,
viabilizando o acesso a Justica;

VIII - informar e orientar o cidadao nas relacées de consumo, intermediando
conflitos de interesse;

IX - executar a Politica Municipal de Assisténcia Social;
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X - estimular a participacdo da comunidade na execucdo e no acompanhamento
da Politica de Assisténcia Social do Municipio;

XI - realizar estudos da realidade social do Municipio e elaborar politicas publicas
pertinentes;

XII - assessorar as entidades sociais filantrépicas com vistas ao atendimento da
Politica de Assisténcia Social do Municipio;

XIII - desenvolver programas especiais destinados as criancas e aos adolescentes
em situacao de risco, com orientacao familiar;

XIV - desenvolver e participar de programas de habitacdo popular, em conjunto
com 6rgaos dos Governos Estadual e Federal;

XV - criar e desenvolver programas de assisténcia social;

XVI - exercer outras atividades correlatas.

Capitulo X
Da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Pablicos
Art. 36 — A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos compete:

I - executar, manter e implantar a infra-estrutura de pracas e areas verdes e a
arborizacao das vias publicas;

II - gerenciar os parques, jardins municipais;
IIT - elaboracao de projetos paisagisticos;

IV - gerenciar o sistema viario, no que diz respeito a sinalizacao e sentido do
transito;

V - acompanhar a implantacéo do servico de transporte coletivo, quando definido
pelo Prefeito Municipal;

VI - promover e coordenar campanhas educativas de transito;

VII - estabelecer, mediante convénio firmado com as Policias Civil e Militar, as
diretrizes, o gerenciamento e as prioridades de policiamento de transito;

VIII - executar as atividades concernentes a manutencdo, abertura e melhorias
de estradas rurais;
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IX - manter os proprios municipais e os utilizados pela Administracao Publica
Municipal,;

X - coordenacao e estruturacdo do sistema viario do interior do Municipio;
XI - gerenciar e manter a frota municipal de veiculos e maquinas;

XII - gerenciar e fiscalizar o sistema municipal de transito, bem como servicos de
guincho e patio de recolhimento de veiculos;

XIII - propor, normatizar, fiscalizar e autorizar os servicos de taxi, escolares e
servicos de transporte de aluguel;

XIV - executar os servicos de limpeza publica;
XV - proceder a coleta e separacao do lixo residencial, industrial e hospitalar;
XVI - fiscalizar a implantacdo do Aterro Sanitario Municipal;

XVII - administrar o funcionamento dos cemitérios e fiscalizar as atividades
funerarias no Municipio;

XVIII - fiscalizar as atividades concernentes as Feiras Livres e de Produtores;
XIX - fiscalizar e executar a manutencao do servigo de iluminacao publica;
XX - fiscalizacdo das posturas municipais;

XXI - gerenciar a execucao de obras publicas;

XXII - fiscalizar as obras contratadas, a implantacédo de loteamento, o
parcelamento de glebas e as aberturas de vias;

XXIII - executar e fiscalizar os servigos topograficos;
XXIV - gerenciar a execucdo e a manutencao das obras de arte, da infra-
estrutura de vias e logradouros publicos, das estradas municipais e servidoes

administrativas;

XXV - executar servicos de manutencdo do mobiliario e outros materiais
permanentes;

XXVI - gerenciar os servicos terceirizados na area de sua competéncia;

XXVII - subsidiar expedicdo de "habite-se" das novas edificacoes, apos as
necessarias vistorias;
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XXVIII - assessorar o Prefeito Municipal na organizacédo e no planejamento do
desenvolvimento e da tecnologia;

XXIX - gerenciar a manutencao do sistema e do processo de planejamento
urbano, em conjunto com a sociedade civil;

XXX - definir e propor a Politica Municipal de Desenvolvimento Urbano, suas
diretrizes e instrumentos;

XXXI - manifestar-se, obrigatoriamente, nos projetos e programas relativos ao
desenvolvimento econémico, social, ambiental, urbanistico especificos de cada

um dos Departamentos Municipais antes da apreciacdo do Prefeito Municipal,

XXXII - elaborar e planejar os programas de obras publicas da Administracao
Municipal com a participacao da sociedade civil;

XXXIII - fiscalizar e fazer cumprir as posturas municipais, pertinentes a
legislacao municipal de edificacoes, de zoneamento, de meio-ambiente e as
relativas ao desenvolvimento de atividades, procedendo as autuacoes e
interdicoes, quando couberem;

XXXIV - exercer outras atividades correlatas.

Capitulo XI
Da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente

Art. 37 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
compete:

I - coordenar estudos e acoes de estimulo aos produtores rurais e ao
agronegocio;

II - elaboracao e coordenacao de programas de apoio aos pequenos produtores
rurais;

IIT - desenvolver a piscicultura no Municipio;

IV - desenvolver programas de inseminacao artificial para incremento de
rebanho;

V - coordenar campanhas de vacinacdo de animais em geral;

VI - promover estudos visando a implantacao do Servico de Inspecdo Municipal
de Produtos de Origem Animal — SIMPOA.
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VII - coordenar agdes e executar planos, programas, projetos e atividades de
protecao ambiental;

VIII - estabelecer as normas de protecdo ambiental no tocante as atividades que
interfiram ou possam interferir na qualidade do meio ambiente;

IX - assessorar os 6rgaos da Administracdo Municipal na elaboracao e revisdo do
planejamento local quanto aos aspectos ambientais, controle da poluicéo,
expansao urbana e proposta de criacdo de novas unidades de conservacao e de
outras areas protegidas;

X - estabelecer normas e padrdes de qualidade ambiental relativos a poluicdo
atmosférica, hidrica, actstica e visual e a contaminacao do solo;

XI - incentivar, colaborar, participar de estudos e planos de acdes de interesse
ambiental em nivel regional, estadual e federal, através de acdoes comuns,
convénios e consorcios;

XII - conceder licencas, autorizacoes e fixar limitacées administrativas relativas
ao meio ambiente;

XIII - regulamentar e controlar a utilizacao de produtos quimicos em atividades
agrossilvopastoris, industriais, comerciais e de prestacéo de servicos;

XIV - participar da elaboracédo de planos de ocupacao de area de drenagem de
bacias ou sub-bacias hidrograficas, do zoneamento e de outras atividades e uso e
ocupacao do solo, de iniciativa de outros 6rgaos municipais, estaduais e federais;

XV - exercer a vigilancia ambiental e exercer o poder de policia no ambito de
suas competéncias legais;

XVI - promover, em conjunto com os demais 6rgaos competentes, o controle de
utilizacdo, armazenagem e transporte de produtos perigosos e/ou téxicos;

XVII - autorizar, sem prejuizo de outras licencas cabiveis, o cadastramento e a
exploracdo de recursos minerais;

XVIII - fixar normas de monitoramento, condi¢cdées de lancamento e padroes de
emissao para residuos e efluentes de qualquer natureza;

XIX - desenvolver o sistema de monitoramento ambiental e normatizar o uso e
manejo de recursos naturais;

XX - avaliar niveis de satide ambiental, promovendo pesquisas, investigacoes,
estudos e outras medidas necessarias;

XXI - promover medidas adequadas a preservacao de arvores isoladas ou
macicos vegetais significativos, através de sua identificacdo e cadastramento;
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XXII - autorizar, de acordo com a legislacao vigente, o corte e a exploracao
racional ou quaisquer outras alteracoes de cobertura vegetal nativa, primitiva ou
regenerada,;

XXIII - administrar as unidades de conservacao e outras areas protegidas,
visando a protecado de mananciais, ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos
genéticos e outros bens e interesses ecolégicos, estabelecendo normas a serem
observadas nestas areas;

XXIV - promover a conscientizacao publica para a protecdo do meio ambiente,
criando os instrumentos adequados para a educacao ambiental como processo
permanente, integrado e multidisciplinar, em parceria com a Secretaria Municipal
Educacao, em todos os niveis de ensino formal ou informal.

XXV - exercer outras atividades correlatas.

Capitulo XII

Da Secretaria Municipal de Indastria e Comércio

Art. 38 - A Secretaria Municipal de Industria e Comércio compete:

I - gerenciar e administrar os Distritos Industriais do Municipio;

II - estabelecer critérios e acompanhamento de cessao de areas para instalacao
de Industrias;

III - fiscalizar a utilizacao de areas cedidas a titulo de concesséao real ou
permissao de uso;

IV - coordenar e fomentar a abertura de novos negoécios;

V - coordenar agdes de estimulo ao desenvolvimento produtivo dos setores
comercial, industrial e de servicos;

VI - promocao de campanhas de divulgacdo do Municipio para atracdo de novos
empreendimentos industriais, comerciais e de servico.

VII - desenvolver programas e acoes ligadas as relacoes de trabalho e programas
de cursos profissionalizantes e de qualificacao e requalificacdo profissional com
vistas a minimizar o impacto do desemprego no Municipio,

VIII - promover atendimento nos diversos programas de geracdo de renda e
emprego (PROGER, Banco Social, etc.) e atendimento aos trabalhadores para
informacoées sobre seguro-desemprego e intermediacdo de mao-de-obra;
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IX - coordenar, supervisionar e manter escolas profissionalizantes e de formacao
geral;

X - buscar parcerias com industrias, comércio e servicos local, para realizacao de
cursos de capacitacdo profissional;

XI - promover estudos visando a implantacdo da Agéncia do Trabalhador;
XII - exercer outras atividades correlatas.
TITULO VI
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 39 - Ficam criados os cargos de provimento em comissao pertencentes a
Administracdo Pablica Municipal, cuja nomenclatura e respectivos simbolos
estdo discriminados no Anexo II desta Lei.

Art. 40 - A remuneracdo dos cargos de provimento em comissdo, denominada
"simbolo", sdo as constantes do Anexo III desta Lei.

Art. 41 - A GRT - Gratificacdo por Responsabilidade Técnica, no valor
correspondente a 80% (oitenta por cento) do salario base, de carater mensal,
reajustado nos mesmos parametros da Tabela de Vencimentos, sem prejuizo de
outras vantagens ou gratificacdes, sera concedida aos servidores que exercam o0s
cargos de Contador ou Técnico em Contabilidade, e aqueles responsaveis pela
Procuradoria Judicial, que assumam, eventualmente, a responsabilidade técnica
exigida por Conselho de Classe, no desempenho de suas funcdes na
Administracao Publica direta do Municipio.

Art. 42 - Os cargos de provimento em comissao serdo providos em comissao,
mediante livre nomeacdo e exoneracao.

Paragrafo tinico - Os Secretarios Municipais podem, dentro dos limites de suas
atribuicdes e na forma do Regulamento dos Servicos Administrativos da
Prefeitura Municipal, expedir instrucoes disciplinares das atividades dos 6rgaos
que dirigem e de seu pessoal.

Art. 43 - Decreto do Prefeito Municipal aprovara o Regulamento dos Servicos
Administrativos da Prefeitura Municipal de Ventania.

Art. 44 - Aplica-se aos servidores integrantes do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Ventania, o regime juridico da Consolidacédo das Leis do Trabalho.
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TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 45 - A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento providenciara
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicacdo da presente Lei, a
lotacao de todos os servidores pertencentes ao Quadro de Servidores da
Administracao Publica Municipal, junto as respectivas unidades administrativas

subordinadas da Prefeitura Municipal de Ventania.

Art. 46 - Ficam revogadas as disposi¢coes em contrario.

Art. 47 - Esta Lei entrara em vigor a partir de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ventania, em 07 de fevereiro de 2.009.

OCIMAR ROBERTO BAHNERT DE CAMARGO

Prefeito Municipal
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ANEXO I

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - HIERARQUIA

ANEXO II

QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

Nomenclatura Simbolo
CHEFE DE GABINETE Subsidios cfe. Lei
Municipal
CHEFE DE DIVISAO DE ATENDIMENTO CC-3
PROCURADOR GERAL CC-1
CONTROLADOR INTERNO CC-1

i ; Subsidios cfe. Lei
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE Municipal
SUB-PREFEITURA

. _ Subsidios cfe. Lei
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E Municipal
PLANEJAMENTO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS CC-2
HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA

Quant.
1

|k [ ek |
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DIRETOR DA UNIDADE DETRAN

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
ALIMENTAR

CHEFE DA UNIDADE DETRAN

CHEFE DE DIVISAO DE SEGURANCA

CHEFE DE DIVISAO DE PATRIMONIO

CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE DE FROTAS
CHEFE DE DIVISAO DE ALMOXARIFADO

SECRETARIO MUNICIPAL DE LICITACOES,
CONTRATOS E COMPRAS

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTRATOS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CADASTRO E
TRIBUTACAO

CHEFE DE DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUTACAO
CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZACAO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETOR DA UNIDADE BASICA DE SAUDE E PAM -
SEDE

DIRETOR DO POSTO DE SAUDE JUVELINA
HABERLAND

CHEFE DE DIVISAO DO POSTO SAUDE JUVELINA
HABERLAND

CHEFE DE DIVISAO DE TRIAGEM

CHEFE DE DIVISAO DE ENFERMAGEM

CHEFE DE DIVISAO DE EPIDEMIOLOGIA
CHEFE DE DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

DIRETOR DO POSTO DE SAUDE DISTRITO DE NOVO
BARRO PRETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

DIRETOR DA ESCOLA HOMERO TALEVI CAMPOS
DIRETOR DA ESCOLA JUSCELINO K. DE OLIVEIRA
DIRETOR DA ESCOLA JOAO BATISTA LEMES
CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO ESPECIAL

CHEFE DA DIVISAO PEDAGOGICA

COORDENADOR DE ENSINO PRE-ESCOLAR TIA
CHIQUITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA

CC-2
CC-2

CC-3

CC-3

CC-3

CC-3

CC-3

Subsidios cfe. Lei
Municipal

CC-2

CC-2

Subsidios cfe. Lei
Municipal

CC-2

CC-3

CC-3

Subsidios cfe. Lei
Municipal

CC-2

CC-2
CC-3

CC-3
CC-3
CC-3
CC-3
CC-2

Subsidios cfe. Lei
Municipal

CC-2
CC-2
CC-2
CC-3
CC-3
CC-3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA
Estado do Parana

COORDENADOR DE ENSINO PRE-ESCOLAR RAIO DE CC-3
SOL

COORDENADOR DE CRECHE MENINO JESUS CC-3
COORDENADOR DE CRECHE CRIANCA FELIZ CC-3
COORDENADOR DO PETI CC-3
COORDENADOR DO TRANSPORTE ESCOLAR CC-3

i Subsidios cfe. Lei
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA Municipal
E TURISMO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES CC-2
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA CC-2

CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTES DO DISTRITO DE CC-3
NOVO BARRO PRETO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISMO CC-2
i : Subsidios cfe. Lei
SECRETARIO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E Municipal
ASSUNTOS DA FAMILIA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA CC-2
SOCIAL
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS CC-2
SOCIAIS E COMUNITARIOS
CHEFE DE DIVISAO DE PROJETOS SOCIAIS E CC-3

COMUNITARIOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS Subsidios cfe. Lei

PUBLICOS Municipal
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E CCc-2
SERVICOS PUBLICOS

CHEFE DE DIVISAO DE OBRAS - SEDE Ccc-3

CHEFE DE DIVISAO DE OBRAS DO DISTRITO DO CC-3
NOVO BARRO PRETO

CHEFE DE DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS CC-3
CHEFE DE DIVISAO E CONTROLE DE VEICULOS CC-3

CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENCAO E SERVICOS |CC-3
URBANOS

CHEFE DA DIVISAO DE MECANICA, MAQUINAS E CC-3
VEICULOS

CHEFE DA DIVISAO DE PAVIMENTACAO E CC-3
CONSERVACAO

. Subsidios cfe. Lei
SECR]?TARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, Municipal
PECUARIA E MEIO AMBIENTE

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E |CC-2
PECUARIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA

Estado do Parana
CHEFE DE DIVISAO DE AGRICULTURA Ccc-3
CHEFE DE DIVISAO DE PECUARIA Ccc-3
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS CC-2
VICINAIS
CHEFE DE DIVISAO DE ESTRADAS VICINAIS cc-3
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE CC-2
SECRETARIO MUNICIPAL DE INDUSTRIA E Subsidios cfe. Lei
COMERCIO Municipal
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E CC-2
COMERCIO
ANEXO III
TABELA DE VENCIMENTOS

siMBOLO VALOR (R$)

CC-1 R$ 2.500,00

CC-2 R$ 1.263,85

CC-3 R$ 883,25



